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2022年度专项资金绩效评价自评表
	项目名称
	高龄津贴

	主管部门
	岳麓区政府
	实施单位
	岳麓区民政局

	项目资金
（万元）
	
	年初预 算数
	全年预算数
	全年执 行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	2359.2
	2359.2
	2185.83
	10
	92.65%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	2359.2
	2395.2
	2185.83
	—
	
	—

	
	    上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	 其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	全面实施高龄老人生活补贴，资金全部发放到位
	全面实施高龄老人生活补贴，资金全部发放到位

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	全区高龄老人：80及以上老人（完成80%以上得满分）
	16177
	15867
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	构建社会和谐提高老人生活质量。
	改善老人生活
	已完成
	10
	10
	

	
	
	
	按时发放到位
	发放到位
	
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	2022年全年
	足额发放
	已完成
	10
	10
	

	
	
	
	及时发放
	按季度发放
	已完成
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	年初预算成本（完成80%以上得满分）
	2359.2万元
	2185.83万元
	10
	10
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	社会和谐稳定，经济快速发展
	社会和谐公平公正
	已完成
	10
	5
	

	
	
	社会效益
指标
	服务更优，社会更加和谐
	保障民生
	已完成
	10
	5
	

	
	
	生态效益
指标
	可持续性发展
	
	
	5
	5
	

	
	
	可持续影响指标
	长期有效的实施高龄补贴
	
	
	5
	5
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	高龄老人满意度
	90%
	94%
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	


2022年度高龄津贴绩效自评报告

一、预算支出基本情况

（一）预算支出概况。

1.项目背景：区政府为贯彻落实中共湖南省委办公厅、湖南省人民政府办公厅《关于进一步加强老年人优待工作的意见》，根据长沙市第十三届人民政府37次常务会议精神，为提高我区高龄老人生活质量，构建和谐社会，给予高龄老人定期、定量生活补贴。2018年，根据长政办函[2018]17号《长沙市人民政府办公厅关于调整高龄津贴制度的通知》文件精神，提高全区高龄老人补贴标准。 

2.主要内容：根据高龄老人年龄的不同划定生活补贴标准，实行分类补贴，80-89岁老人补贴100元/人/月，90-99岁老人补贴200元/人/月，100岁及以上老人补贴500元/人/月。

3.实施情况、资金投入和使用情况：高龄津贴按季度发放，全年投入资金2359.2万元，使用2185.83万元。
（二）预算支出绩效目标完成程度。

1.项目绩效总体目标：进一步贯彻落实高龄老人体系，形成养老、助老、扶老模式。及时有效解决城乡高龄老人临时生活需要，为提高城乡高龄老人生活质量作出贡献。

2.项目绩效阶段性目标：高龄老人津贴工作，要讲究实效性，切实保障每一位申请对象的基础权益，通过可行性方针切实保障高龄老年合法权益。

绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的：明确目标，增强实施力度，实现公平管理，助于成果展示。
以全区范围内年满80周岁以上老人为重点对象，按照80-89岁每人每月100元，90-99岁每人每月200元，100周岁以上每人每月500元的标准开展高龄津贴普惠制，为高龄老年养老服务基础资金提供了保障。

绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准：遵循公平公开、可行性、有效性、实用性原则。

（三）绩效评价工作过程。

1.前期准备：制定完善健全的活动方案，报领导批复。

2.组织实施：按批示、按预算、按方案执行。

3.分析评价：严格审批资料，规范资金发放程序，严格按照中央、省、市、区有关政策落实。

三、预算支出主要绩效及评价结论
全面实施高龄老人生活补贴，资金全部发放到位，全年活动正常，考核达标。

四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况。项目实施严格按照相关政策、文件规定执行。

（二）项目过程情况。实行个人申请、三级审批制度，按预期计划组织实施。

（三）项目产出情况。高龄补贴按季及时、足额发放，构建社会和谐，提高老人生活质量，加强对高龄老人生活补贴的投入，体现党和政府对老人人群的照顾和关怀。
（四）项目效益情况。利于保障老年人基本权益，在全区营造尊老、敬老、爱老、助老的和谐社会氛围。

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析。

项目实施过程严格按照相关政策、文件规定执行。但因享受高龄补贴对象人数多，年纪大，群体特殊，有个别对象已死亡仍在领取高龄津贴情况存在，一是老人子女或亲属未主动将老人死亡情况上报；二是有许多空挂户不在本辖区居住，核查工作难度较大。 

六、有关建议

有一套对比系统筛选已过世人员，避免已死亡仍领取补贴的情况出现。

七、其他需说明的问题：无
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