长沙市岳麓区预算绩效工作开展情况

一、绩效评价工作开展情况

根据《中华人民共和国预算法》、国务院《关于全面实施预算绩效管理的意见》中发〔2018〕34号文件及湖南省《关于全面实施预算绩效管理的实施意见》湘办发〔2019〕10号等有关文件规定，我区认真开展了财政支出绩效评价工作。从2019年3月至11月，在各单位全面开展绩效自评的基础上，通过确定评价对象、收集项目资料、开发评价指标、培训评价人员、实施现场评价、审核评价报告等一系列规范、有序的程序，对全区2019年实施的23个项目（含14个整体支出评价）实施了重点绩效评价，涉及部门单位24家，资金18.37亿元，评价范围覆盖区本级和各街道（镇）、农业、水利、教育、文化、医疗卫生、城市管理、住房、交通及民政及网络信息等重点支出领域和民生领域，并得出了各项目绩效评价分数和等次。

二、评价结果和等次

财政绩效评价采取计分和评级相结合的方式，满分值为100分，根据汇总得分确定评价考核等次，即：90（含）-100分为“优”，80（含）-90分为“良”，60（含）-80分为“中”，60分以下为“差”。经过综合评价，23个单位中评为“优”等的单位6家，占26%；评为“良”等的单位13家，占56.5%；评为“中”的单位4家，占17.39%。各项目综合评分和等级情况见附件。
三、评价项目的主要绩效情况

财政支出绩效评价的目的在于通过绩效评价，了解财政资金的管理和使用情况，并通过绩效评价指标来反映资金的使用效益效用，为政府决策提供有益参考。在各主管部门和项目单位的共同努力下，我区纳入财政重点绩效评价的财政支出项目总体评价良好，资金使用较合理，公众满意度较高，绩效水平较好，为岳麓区大力推进“知识岳麓”、“创新岳麓”建设，不断增强发展新动能、增创竞争新优势，不断提升区域经济竞争力，打造品质岳麓升级版，增进岳麓区人民民生福祉，作出了新的、更大的贡献，基本上实现了财政支出的目的。                                     
