桔子洲街道评价报告综述

一、单位概况

（一）桔子洲街道办事处是岳麓区人民政府的派出机构，内设机构共10个，分别为党政综合办公室、基层党建办公室、城市管理办公室、公共服务办公室、公共安全办公室、街道政务服务中心、街道网格化综合服务中心、街道退役军人服务站、街道财政所、纪检监察室。
区政府职能部门下派由街道管理的机构3个，分别为城管中队、综合维护所、食药所。
桔子洲街道在职在编工作人员74名。其中党政领导11名，一般干部和工作人员63名。
　　（二）2019年区财政批复部门预算为3309.89万元，省市级资金预算追加3036.10万元，2019年决算支出为6345.99万元。

　　2019年决算总支出6345.99万元，其中工资福利支出2845.76万元、商品和服务支出2075.99万元、对个人和家庭的补助576.92万元、对企业的补助847.32万元。
二、单位整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

 基本支出2453.55万元，系为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，主要包括基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、公务用车运行维护费、工会经费、招待费、其它商品服务支出、办公设备购置等日常公用经费。

（二）专项支出

　    项目支出3892.44万元，系单位为完成特定行政工作任务或事业发展目标而发生的支出，主要包括街道为完成履行党政事务，经济发展事务，医疗卫生与计划生育事务，城市建设与管理事务，社会综治维稳事务，社会保障及教育、科技、文化等社会事务，农林水事务等等各项基本行政职能的专项支出经费支出。

　（三）三公经费

　　2019年“三公”经费支出合计4.10万元，比预算减少33.25万元，下降89.02%。分项为：因公出国（境）费支出0万元，公务接待费支出0万元，比预算减少33.25万元，下降100%，支出减少的主要原因为贯彻落实“八项”规定要求，实行预算控制制度，严格控制公务接待数量、规模、接待标准等。公务用车购置及运行费决算数4.10万元，较年初预算增加0万元，上升0%。
三、单位专项组织实施情况

   根据《长沙市岳麓区人民政府办公室关于实施2017年财政支出绩效评价工作的通知》，我单位从项目立项、绩效目标、资金管理、财务信息质量以及项目经济社会效益等方面进行了绩效评价。按照工作内容、工作措施、工作时限和要达到的预期效果，进一步分解细化工作任务，使绩效评价指标与各部门工作任务紧合起来，推动各项工作落实。

四、单位整体支出绩效情况

（一）托住民生底线，提升民生保障水平

（二）创新社区治理，提升社区服务水平

（三）巩固基本普惠，提升社会福利水平

（四）抓好依法行政，提升社会组织水平

五、存在的主要问题

1.费用支出缺乏有效控制
对于行政经费的支出，特别是办公费、劳务费等，虽然有一定的控制标准,但由于街道办事处工作的多样性和复杂性,即使制定了内部经费开支标准，但仍较多采用实报实销制。
2.预算控制比较薄弱
首先，年初预算编制不够精准，部分部门专项预算支出不能到位，预算支出达不到逐笔进行核定的要求。其次，预算刚性不够，预算的计划性、科学性不强，预算调整追加较为频繁，削弱了预算的约束控制力。

六、改进措施

1、搞好街道财务制度的宣讲，将办公费、劳务费支出的相关规定让每一个干部职工牢记于心。

2、加强预算管理，制定科学合理的预算编制方案，夯实预算执行基础。
